
KOKOUSPALKKIOSÄÄNTÖ 
 

1 § Soveltamisala 
Kaupungin luottamushenkilöille suoritetaan kuntalain tarkoittamia palkkiota luottamustoimen 
hoitamisesta ja korvausta ansionmenetyksestä sekä kustannuksista, joita luottamustoimen 
vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lasten hoidon järjestämisestä tai muusta vastaa-
vasta syystä, sekä matkakustannusten korvausta ja päivärahaa tämän palkkiosäännön mu-
kaan. Viranhaltijalle maksetaan kokouspalkkio toimielimen luottamushenkilöjäsenille makset-
tavan kokouspalkkion suuruisena. 

 

2 § Kokouspalkkiot  
Kaupungin toimielinten kokouksista suoritetaan palkkiota seuraavasti: 

• Kaupunginvaltuusto, kaupunginhallitus, 
keskusvaalilautakunta ja tarkastuslautakunta 90 euroa                               

• Lautakunnat 75 euroa                 
• Muut toimielimet  65 euroa    

Mikäli kokous tai työskentely kestää yli kolme tuntia, kokouspalkkio maksetaan silloin 50 %:lla 
korotettuna. Kokouksella tarkoitetaan edellä tässä pykälässä kuntalain tai muun lain tai ase-
tuksen säännösten mukaisesti asetetun toimielimen sellaista kokousta, joka on laillisesti ko-
koon kutsuttu ja päätösvaltainen ja jossa laaditaan pöytäkirja. 

Valtuuston kokouksesta erillisestä iltakoulusta maksetaan kokouspalkkiota 65 euroa/kerta. 
Samansuuruinen palkkio maksetaan myös kaupunginvaltuuston puheenjohtajan, kaupungin-
hallituksen puheenjohtajan, kaupunginjohtajan tai lautakunnan koolle kutsumasta seminaa-
rista, projektityöskentelystä ja koulutukseen tai kokoukseen osallistumisesta. Palkkion maksa-
misen edellytyksenä on, että tilaisuuteen lähetetään kirjallinen kutsu ja laaditaan muistio tai 
osallistujaluettelo. Tilaisuuteen osallistuvalle korvataan matkasta aiheutuvat kustannukset, 
kuten kokoukseen osallistuttaessa. 

Puheenjohtajalle tai kokouksessa puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle suorite-
taan kokouspalkkio, joka vastaa asianomaisen toimielimen jäsenen kokouspalkkiota korotet-
tuna 50 %:lla. 

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille, jotka osallistuvat kaupungin-
hallituksen kokoukseen, samoin kuin kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, varapuheenjoh-
tajille ja jäsenille, jotka osallistuvat kaupunginvaltuuston kokoukseen tai lautakunnan 



kokoukseen kaupunginhallituksen valitsemana edustajana suoritetaan kokouspalkkio samo-
jen periaatteiden mukaisesti kuin asianomaisen luottamustoimielimen jäsenille. 

Kokoukseen kutsuttuna osallistuneelle työntekijälle tai viranhaltijalle maksetaan toimielimen 
kokouspalkkio, mikäli kokous ajoittuu merkittävältä osaltaan varsinaisen työajan ulkopuolelle. 
Palkkio maksetaan kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen ja tämän kokouspalkkio-
säännön nojalla. Maksettaessa huomioidaan, että työaika katsotaan alkavan kello 8.00 ja päät-
tyvän kello 16.00. 

 

3 § Samana päivänä pidetyt kokoukset 
Samana kalenterivuorokautena pidetyistä useammasta kuin yhdestä saman toimielimen ko-
kouksesta tai toimituksesta saa palkkion, jos niiden välinen aika on yli 3 tuntia. 

 

4 § Vuosipalkkiot  
Kaupunginvaltuuston puheenjohtajille, kaupunginhallituksen puheenjohtajille ja lautakuntien 
puheenjohtajalle maksetaan edellä 2 §:n määrättyjen kokouspalkkioiden lisäksi puheenjohta-
jan tehtävistä palkkiota vuosittain seuraavasti: 

• kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 2.800 euroa   
• kaupunginvaltuuston varapuheenjohtajat 900 euroa   
• kaupunginhallituksen puheenjohtaja 3.600 euroa   
• kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat 900 euroa 
• lautakuntien puheenjohtajat (pl. keskusvaalilautakunta) 450 euroa  

Mikäli puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtäviään, lakkaa hänen oikeutensa vuosipalkki-
oon, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti kuukauden. Tästä alkaen maksetaan varapuheen-
johtajalle kutakin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka, kunnes 
puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtäviään. 

5 § Sihteerin palkkio 
Toimielimen sihteerille maksetaan kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna. 

6 § Esittelijän palkkio 
Toimielimen esittelijälle maksetaan kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna. 

 



7 § Katselmukset, neuvottelut ja toimitukset 
Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon kaupungin toimielimen jäsen 
osallistuu toimielimen päätöksen perusteella ja josta laaditaan pöytäkirja, maksetaan palk-
kiota 11,20 €/tunnilta. 

 

8 § Kaupungin nimeämät edustajat 
Virallisen päätöksen perusteella kaupungin edustajana toimittaessa maksetaan palkkio toi-
mielimen palkkioperusteiden mukaan. Mikäli kaupungin nimeämä henkilö toimii muun yhtei-
sön virallisessa kokouksessa kaupungin edustajana eikä toimielimen toimesta makseta ko-
kouspalkkiota, maksetaan henkilölle 65 euron kokouspalkkio. Päätös koskee myös kaupungin 
työntekijää ja viranhaltijaa, joka on nimetty tehtävään myös silloin kun kokous järjestetään työ-
aikana (myös läsnäolo- ja puheoikeudella nimettynä edustajana toimivaa koskien). 

 

9 § Vaalilautakunta ja vaalitoimikunta 
Vaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jäsenille maksetaan kultakin vaalitoimituspäivältä palk-
kiota kokouspalkkion lisäksi, johon samalla sisältyy palkkio vaalitoimituksen päätyttyä suori-
tettavasta laskentatyöstä seuraavasti: 

• Puheenjohtajalle 180 euroa ja jäsenelle 144 euroa.  
• Vaalilautakunnan jäsenelle, joka vaalitoimituspäivänä hoitaa tehtävää 4 tuntia tai vä-

hemmän maksetaan palkkiota 72 euroa. 

Vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jäsenille maksetaan kultakin vaalitoimituspäivältä palk-
kiota kokouspalkkion lisäksi seuraavasti: 

• Puheenjohtajalle 60 euroa ja jäsenelle 42 euroa.  

 

10 § Ansionmenetyksen, matka- yms. Korvaus  
 

Ansionmenetyskorvaus 

Luottamushenkilölle voidaan maksaa ansionmenetyskorvausta, jos luottamushenkilö on ollut 
poissa työstä luottamustoimen hoitamisen vuoksi ja hänelle on aiheutunut ansiotulon mene-
tystä. Saadakseen korvausta menetetystä työajasta luottamushenkilön tulee esittää kirjallinen 
vakuutus tai työnantajan todistus ansionmenetyksestä ja hyväksyttävä selvitys kustannuk-
sista. 

 



Ansionmenetyskorvauksen hakeminen 

Työntekijä, joka joutuu ottamaan koko työvuoron vapaaksi kokouksen vuoksi, on oikeutettu 
saamaan korvauksen koko työvuoron ajalta (esim. opettajat). Palkkatodistuksesta mahdolli-
sesti peritty ns. lunastusmaksu korvataan sinulle. Ansionmenetyskorvaus maksetaan suoraan 
työnantajallesi, jos pyydät sitä. 

Ansionmenetyksen korvaamista koskeva vaatimus on esitettävä mahdollisimman pian, kuiten-
kin viimeistään kuuden kuukauden kuluessa toimittamalla vaatimus kirjallisesti kaupungin kir-
jaamoon. Ansiotulojen ja kustannusten korvaushakemusta haetaan Ähtärin kaupungin luotta-
mushenkilöille suunnatulla hakemuksella. 

 

Ähtärin kaupungin palveluksessa oleva luottamushenkilö 

Niiltä Ähtärin kaupungin palveluksessa olevilta luottamushenkilöiltä, jotka joutuvat työaikana 
osallistumaan kaupungin omien toimielinten kokouksiin, ei vähennetä palkkaa kokoukseen 
käytetyltä ajalta. Palkkahallinto maksaa ansionmenetyskorvauksen työyksikölle.  

 

Ansionmenetyskorvauksen käytännöt 

1 §:ssä tarkoitetuista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmältä kuin 
8 tunnilta kalenterivuorokaudessa. Ansionmenetyskorvaus, korvaus lastenhoitajan palkkaami-
sesta sekä mahdollinen sijaisen korvaus on enintään 30 euroa tunnilta enintään kahdeksalta 
tunnilta vuorokaudessa. 

Jos ansionmenetyskorvausta haetaan ajalle klo 7.00–18.00 ja summa on alle 20 euroa/tunti, 
luottamushenkilön täytyy antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimien 
vuoksi aiheutuneiden kustannusten määrästä. 

Jos ansionmenetyskorvausta haetaan klo 18.00 jälkeiselle ajalle tai haettava summa on yli 20 
euroa/tunti, vaaditaan selvitys kustannuksista ja työnantajan todistus. Työnantajan todistuk-
sesta on käytävä ilmi, että luottamustoimen hoitamiseen käytetty aika olisi ollut työaikaasi ja 
että sinulle ei makseta siltä ajalta palkkaa. Yrittäjän on toimitettava selvitys siitä, mitä yritystoi-
mintaa hän harjoittaa ja mitä sellaisia työtehtäviä hän olisi tehnyt, että siitä aiheutui todellista 
ansionmenetystä. 

 

Ansionmenetyskorvaukseen oikeuttava aika 

Ansionmenetyskorvaukseen sisältyy 30 minuuttia matka-aikaa kokoukseen ja kokouksesta ta-
kaisin, jos kokous on kesken luottamushenkilön työvuoron. Edellytyksenä on, että luottamus-
henkilö lähtee kokoukseen työpaikalta ja palaa työpaikalle kokouksen jälkeen. Jos toimielin 



järjestää jäsenilleen lounasruokailun, ansionmenetyskorvaukseen voi sisältyä 30 minuuttia 
lounasaikaa. 

Matka-aika 30 min Mahdollinen toimieli-
men järjestämä lou-
nas 30 min 

Kokousaika Matka-aika 30 min 

 

Enintään 8 tuntia / vuorokausi. 

 

Palkansaajan ansiomenetyskorvaus 

Edellytys: 1) Klo 7.00–18.00 tai kun 
summa on alle 20 euroa / tunti 
 

Kirjallinen vakuutus aiheutuneista 
kustannuksista 

 

Edellytys: 2) Klo 18.00 jälkeen tai 
kun summa on yli 20 euroa / tunti 

Selvitys kustannuksista ja työnanta-
jan todistus 

Käytävä ilmi, että luottamustoi-
men hoitoon käytetty aika olisi 
ollut työaikaa eikä siitä makseta 
palkkaa.  
 

Korvauksen määrä Enintään 30 euroa / tunti 
 
 

 

Korvattava aika 
 

Enintään 8 tuntia / vuorokausi  

 

Yrittäjän ansiomenetyskorvaus 

Edellytys: 1) Klo 7.00–18.00 tai kun 
summa on alle 20 euroa / tunti 
 
 

Kirjallinen vakuutus aiheutuneista 
kustannuksista 

 

Edellytys: 2) Klo 18.00 jälkeen tai 
kun summa on yli 20 euroa / tunti 
 

Selvitys työajasta ja siitä, miksi työtä 
ei voisi suorittaa muuna aikana 
 
 

 

Korvauksen määrä Lähtökohtana verotodistukseen pe-
rustuva päiväpalkka: vuositulo / 12 kk 
/ 21,5 pv / 8 t 
 
 

Enintään 30 euroa / tunti 

Korvattava aika 
 

Enintään 8 tuntia / vuorokausi Korvataan vain klo 20.00 saakka 

 

Luottamushenkilöiden kokousmatkat sekä muut luottamustoimen hoitamiseen liittyvät 
matkat 

Luottamushenkilöiden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamisesta tehdyistä 
matkoista suoritetaan matkakustannusten korvausta, päivärahaa, ateriakorvausta, 



majoittumiskorvausta, yömatkarahaa ja kurssipäivärahaa soveltuvin osin kunnallisen yleisen 
virkaehtosopimuksen mukaisesti. 

Luottamushenkilöille korvataan kodin ja kokouspaikan väliset matkakustannukset noudattaen 
Verohallinnon vuosittaisen kustannuspäätöksen mukaista korkeinta verovapaata kilometrikor-
vausta oman auton käytöstä. Nämä kilometrimäärät tulee ilmoittaa toimikauden alussa enna-
kolta, jolloin ne suoritetaan tämän ilmoituksen mukaan. 

Mikäli matkakustannukset poikkeavat toimikauden alussa ilmoitetusta, luottamushenkilöiden 
tulee ilmoittaa matkakustannustensa poikkeama perusteluineen.  

Luottamushenkilölle, joka vammansa vuoksi ei kykene käyttämään omaa autoa tai julkisia kul-
kuvälineitä, korvataan kaupungin alueella tarkoitetun toimielimen kokoukseen saapumisesta, 
kokouksesta poistumisesta sekä toimielimen kannalta tarpeellisiin tilaisuuksiin osallistumi-
sesta aiheutuneet todelliset taksikulut. 

Puhelinetu  

Kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen puheenjohtajille voidaan vaihtoehtoisesti mak-
saa puhelinetuna 300 euroa/vuosi, ellei ko. henkilö käytä kaupungin puhelinliittymää. 

 

11 § Palkkioiden maksaminen 
Tässä säännössä mainitut palkkiot maksetaan neljännesvuosittain. 
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