AHTARIN KAUPUNKI etpor
Nuorisotoimi 28.2.2019

KESATYOSETELIEHDOT 2019

Lisatietoja

NUORI! TOIMI SEURAAVASTI:

— Tayta hakemusosa tydnantajan kanssa (tydnantajan ja tydntekijan
tiedot). Tydnantajan on hyvaksyttava alla olevat kesatydsetelin
sen ehdot.

— Palauta hakemus Yhteiskoululle (Lukiontie 1) hyvaksymista
varten heti, kuitenkin viimeistaan tiistaihin 30.4.2019 mennessa.

— Kun saat hyvaksytyn paatdksen nuorisotoimistosta, saat siitéd kopion
itsellesi. Nuorisotoimi toimittaa kopion paatoksesta tyonantajalle.

KESATYOSETELIN MYONTAMISEN EHDOT

1. Kesatyoseteli voidaan myéntaa ahtarilaisille 15—17-vuotiaille nuorille.
Huom! Nuoren on taytettdva 15 vuotta ennen tydjakson alkamista. Ne
nuoret, jotka eivat ole tayttaneet 18 vuotta ennen tydjakson loppua, voivat
my0Os hakea kesatydsetelia. Tydaika on oltava aikavalilla 1.5.—31.8.2019.
Kesatyosetelin tuella nuori voi tydllistya yrityksiin ja yhteisaihin.
Kesatyoseteli on kaytettavissa koko Suomessa.

2. Tuki tydnantajalle on enintddn 250 euroa/ nuori. Tuki maksetaan
jalkeenpain kuitteja vastaan.

3. Nuoren tydjakson pituus on oltava vahintaan yksi (1) kuukausi. Tybaika
on oltava vahintaan 6 h/ paiva.

4. Tybnantaja ja nuori tayttavat yhdessa sopimuksen nuoren kesatyollista-
misesta. Kesatyon tukiseteleiden mydntamisesta paattaa Ahtarin kaupungin
nuorisotoimi. Mahdollisessa harkintatilanteessa (hakemuksia runsaasti) etu-
sijalla ovat nuoret, jotka eivat ole aikaisemmin olleet kaupungin tukemissa/
jarjestdmissa kesatdissa. Rajausta voidaan tehdd myos tukisetelipdatosten
lukumaarassa yhta tyonantajaa kohden ja tuen euromaarassa yhta
tyollistyvaa nuorta kohden.

5. Tybénantajan on osallistuttava nuoren palkkauskustannuksiin vahintaan
600,00 eurolla + lomakorvaus + sosiaalikulut.
(Lahde: http://www.tyosuojelu.fi/fi/nuoret_tyontekijat)

6. Tyésuhteessa noudatetaan lakia nuorista tydntekijoista. Tydnantaja
vastaa nuoren perehdyttamisesta tyétehtaviin seka huolehtii tyéajan
noudattamisesta. llta-, vilkonloppu- ja pyhatdistda on maksettava erilliset
korvaukset.

7. Tybnantaja toimittaa TILITYSLOMAKKEEN heti tydsuhteen paattymisen
jalkeen nuorisotoimeen. Tilityslomakkeen mukana on oltava kuitit
maksetuista palkoista sivukuluineen.

8. Tydnantaja sitoutuu ilmoittamaan valittdmasti nuorisotoimeen, mikali
nuori ei aloitakaan sovittua kesatyota tai keskeyttaa tydntekonsa.

9. Tybnantaja voi halutessaan purkaa sopimuksen nuoren kesatyollistami-
sestad, mikali nuori ei saa kesatydsetelid tai tuen maaraksi paatetaan alle
200 euroa / nuori.
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